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Nowe parytety
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Niedawno rozgorzata w Polsce dyskusja na temat wprowadzenia nowego
ukfadu parytetéw. Sprawa dotyczy zmiany obowigzujgcych parytetow na listach
wyborczych do polskiego parlamentu. W samym parlamencie parytet ma
pozosta¢ niezmieniony. Obecnie wynosi on 100% dla ludzkiej rasy, czesci
polskiego spoteczenstwa powyzej okreslonego roku zycia, bo polski dorosty
cztowiek jest (poki co) jedyng istotg zywq, ktéra ma prawo dosta¢ sie do
parlamentu. Analogicznie do tego wyglada parytet na listach wyborczych - tutaj
rowniez obowigzuje taka sama zasada, czyli sto procent miejsc, ktérych liczba w
przeciwienstwie do parlamentu nie jest ograniczona, jest przyznanych dorostym
Polakom.

Aktualnie dyskutuje sie nad tym, aby obecny stuprocentowy parytet
przyznany ludziom na listach wyborczych rozbi¢ na dwie grupy. Kilkadziesiat
procent miejsc ma by¢ zagwarantowane jednej z pfci.

Sama koncepcja parytetu jako taka nie budzi radykalnych kontrowersiji,
poniewaz parytety sa wszedzie. Zgodnie z prawem polskim w instytucji
matzenstwa mamy ustanowiony parytet 50% dla kazdej z pici. Wsréd
zawodnikdw koszykdwki meskiej stuprocentowy parytet jest przyznany
mezczyznom. Klub kobiet w cigzy szczyci sie stuprocentowym parytetem pici
zenskiej. W powotaniu kaptana w Kosciele katolickim stuprocentowy parytet
zostat przyznany niezonatym mezczyznom. Podobne przyktady mozna by mnozyc¢
bez trudu. Kontrowersjq pozostaje jednak sprawa, jakie parytety i gdzie powinny
by¢ ustanowione, a przede wszystkim kto powinien o tym decydowac.

W trakcie obecnej dyskusji na temat zmiany parytetdw na listach
wyborczych pojawia sie kilka istotnych faktéw, na ktére warto zwrdci¢ uwage.
Pierwszy z nich to naiwna wiara, o dziwo wyznawana w niektérych ruchach
feministycznych, w to, ze demokracja jest systemem, w ktérym rzadzi wiekszosé.
Niestety jest to tylko przesad, majacy niewiele wspdlnego z prawda. To, czy
parytet ptci zostanie wprowadzony, czy nie, najprawdopodobniej nie bedzie miato
wiekszego wptywu na faktyczny podziat wiadzy i rozktad sit w polskiej polityce.
Karty w demokracji bedg nadal rozdawac¢ najmocniejsi i najsprytniejsi gracze,
dobrze nam znani politycy, wsrdd ktérych zreszta juz teraz jest wiele kobiet. Jesli
zmiana parytetdow wprowadzi kogo$ do wiadzy ustawodawczej, to bedg to
zapewne przecietne etatowe postanki, ktérym wczesniej brakowato po prostu
ikry, zdolnosci lub determinacji, by wspia¢ sie wyzej w partyjnej hierarchii
i ktérym dopiero nowe regulacje utorujg droge na cieptaq panstwowg posadke
finansowang z pieniedzy podatnikdw. W sejmie i senacie nie bedg znaczyty nic
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w zestawieniu z cwanymi, zaprawionymi w bojach kolezankami, ktore
awansowaty do pierwszej politycznej ligi wytacznie o wiasnych sitach.

Duzo wazniejszy od samych parytetéw jest system spoteczno-gospodarczy,
ktéry panuje obecnie w Polsce, poniewaz celem ustrojowym nie powinna by¢
liczba oséb okreslonej pici per se. lesli Kazimiera Szczuka przekona nas, ze
kobiety majg wyraznie wieksze (i przektadane na rzeczywisto$c) inklinacje do
wprowadzenia leseferyzmu w Polsce, to ja pierwszy bedg postulowat
stuprocentowy pitciowy parytet w sejmie i zakaz kandydowania mezczyzn do
parlamentu.

Po trzecie, co zwigzane z powyzszym, niestety kobiety raczej nie bedq
wykazywaty takich inklinacji (chociaz z radoscig bym taka wiadomos¢ powitat),
wiec fakt jest taki, ze zmiana parytetow poprowadzi do mocniejszej , polityzacji”
kobiet w rozumieniu wepchniecia ich w aparat roszczeniowo-administracyjny. W
porzgdnym systemie natomiast taki aparat powinien by¢ jak najbardziej
zredukowany. Taka , polityzacja” wcale nie jest dobra, poniewaz wbrew mitologii
politologii polityka nie jest dziedzing, ktéra ma rozwigzywaé konflikty. Polityka
jest dziedzing, ktdra konflikty produkuje. Wyodrebnienie sposrdd spoteczenstwa
kolejnej polityzowalnej grupy nacisku wcale nie poprawi fadu spotecznego. Widaé
to na kazdym przyktadzie takiej , polityzacji”.

Niestety cafta dyskusja dotyczy znowu sfery publicznej. Tymczasem
probleméw parytetéw najlepiej rozwigza¢ na poziomie wiasnosci. Niech kazdy
prywatnie decyduje, kogo chce wpuszcza¢ do swojego domu, albo kogo na jakich
warunkach zatrudnia¢ i jakie parytety przyjmowac. Dzieki temu mechanizm
rynkowy bedzie eliminowat dyskryminacje, poniewaz przedsiebiorca, ktéry nie
zatrudni produktywnej kobiety i wybierze gorszego mezczyzne, zostanie z rynku
wyparty przez konkurentdw, ktorzy wybiorg lepszego pracownika. Nie ma
lepszego  egzekutora  trwatej integracji spotecznej i  eliminujacego
nieuzasadnionych uprzedzen niz mechanizm rynkowy.
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