INSTYTUT
MISESA

Fundacja Instytut Ludwiga von Misesa
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Poniewaz zbliza sie dzien kobiet, jest to dobra okazja, zeby powrdéci¢ do
poruszonych przez Mateusza Machaja w_poprzednim komentarzu watkdéw
feministycznych. Tym razem jednak bedzie nie o parytetach, ale o innym
postulacie czesto ostatnio podnoszonym przez Srodowiska kobiece. Chodzi
mianowicie o0 uprzywilejowanie pracy domowej kobiet. Jak wyliczyt GUS
(zachecony do tego przez Komisje Europejska) warto$é pracy, jakg w ciqgu
miesigca wykonujg nieodptfatnie kobiety w domu wynosi ok. 1227 zt (nie
wiadomo tylko, czy brutto, czy netto). Nie jest to wprawdzie szczegodlnie
imponujgca kwota, ale parafrazujac przystowie: mie¢ 1227 zt i nie mie¢ 1227 z,
to razem 2454 zt - a to juz pieniqdze, o ktore warto sie upomniec. Pierwszag
inicjatywg, ktéra miata to na celu, byta kampania Zrobione Zaptacone, ktérej
autorki w sporzadzonej przez siebie ulotce nawotujq:

~Mezczyzne, ktéry godzitby sie przez lata pracowaé za darmo
nazywano by szalennicem Ilub niewolnikiem. My, kobiety, od zawsze
pracujemy za darmo w domu. Jestesmy przekonane, Ze to nasz
odwieczny, naturalny obowigzek (..) Nie upominamy sie wiec o
zaptate.”

Swojgq drogq to troche paradoksalne, ze lewicowe zazwyczaj feministki,
sprzeciwiajgce sie zazwyczaj regutom rynku, domagajq sie, aby wyceniaé prace
domowag kobiet, jak kazde inne dobro. Poniewaz jednak pomyst ten okazat sie
troche zbyt szokujacy, wiec kampania ztagodzita swoje postulaty na: Zrobione,
docenione, wiele warte. Wkrétce ruszyla tez akcja uktadania listy czynnoSci
domowych, zeby doktadnie byto wiadomo, co robig kobiety w domu, kiedy ich
mezowie sg W pracy. Na koniec, 26 stycznia 2010, w Swietle jupiteréw, feministki
pod wodza Sylwii Chutnik (autorki ,Kieszonkowego atlasu kobiet”) przekazaty
parlamentarzystom swoje rekomendacje dotyczace nieodptatnej pracy kobiet.

Co w nich ciekawego mozna wyczytac? Czes$é postulatéw jest catkiem
stusznych, tylko zle zaadresowanych. Autorki chcg na przyktad, zeby ziobki i
przedszkola byty czynne dtuzej, tak zeby tatwiej byto pogodzié¢ prace zawodowq z
opiekg nad dzie¢mi. Nalezy sie z tym zgodzi¢, ale dlaczego mieliby sie tym
zajmowac parlamentarzysci? Nie od dzi$ wiadomo, Zze na potrzeby konsumentow
skuteczniej odpowiadajq przedsiebiorcy niz planisci. Wystarczytoby tylko utatwic
rozwéj prywatnych przedszkoli i Zztobkéw (chociazby poprzez likwidacje
nieuczciwej konkurencji ze strony ich publicznych odpowiednikéw) a problem
sam by sie rozwigzat. Duzo bardziej dyskusyjny jest jednak inny postulat
feministek, ktory dotyczy bezposrednio pracy domowej kobiet:
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2.4. Bioragc pod uwage fakt, ze powaznym problemem spotecznym jest
brak regulacji dotyczacych zabezpieczenia finansowego 0sob
(przewaznie kobiet) wykonujacych nieodptatng prace w domu na rzecz
rodziny i niepracujgcych zawodowo, Fundacja MaMa uwaza, ze
nalezatoby szuka¢ rozwigzan prawnych umozliwiajgcych wliczenie do
emerytury okresu zajmowania sie domem i wychowywania dzieci.

W obecnym systemie emerytalnym postulat ten jest dos¢ tatwy do
wprowadzenia. Problem w tym, ze emerytura wyptacana za krotszy okres
gromadzenia sktadek bylaby bardzo niska. Aby tego unikng¢, autorki
rekomendacji proponuja, zeby panstwo uzupetniato sktadki nieoptacane przez
kobiety w czasie wychowywania dziecka i zajmowania sie domem. Pojawia sie
jednak pytanie, jaka ma by¢ wysokos¢ tych skfadek. Kuszacym rozwigzaniem
jest potraktowanie opieki nad dzieckiem i domem, jako pracy zawodowej;
oszacowanie jej wartosci i wyliczenie odpowiedniej kwoty.

Co z tym postulatem jest nie tak? Przede wszystkim zatozenie, ze jesli ktos
za jakas$ prace nie otrzymuje wynagrodzenia, to jest to praca za darmo. Gdyby
byto inaczej, to w zasadzie za kazdg wykonywang czynnos$¢ nalezatoby sie
wynagrodzenie: za wyprowadzenie psa, pomoc w lekcjach a nawet seks. W
koncu wszystkie te rzeczy majg swojg cene na rynku. A jednak wymiana nie
zawsze musi mie¢ charakter pieniezny. W obowigzkach rodzinnych domownicy
najczesciej dzielg sie praca. Po co mieliby sobie nawzajem ptaci¢? To, ze jedna
osoba co$ robi dla innych, nie znaczy, ze nic nie otrzymuje w zamian. W
tradycyjnych rodzinach takze istnieje swoisty podziat pracy, ktéry na ogot wcale
nie jest wymuszony sitq. Kazde z matzonkdw robi po prostu to, co umie najlepiej:
maz zarabia pienigdze; zona opiekuje sie domem i dzie¢mi (cho¢ mozna sobie
rownie dobrze wyobrazi¢ sytuacje, ze jest doktadnie na odwrét). Kazde ciezko
pracuje i nikt tak naprawde nie jest poszkodowany.

Osobnym problemem jest sytuacja wdéw, ktére nigdy nie pracowaty a nie
posiadajg juz przy boku meza, ktory odkitadat na emeryture. Istnieje jednak
szereg sposobdw na rozwigzanie tego problemu bez koniecznosci wprowadzania
radykalnych metod, za ktérymi opowiadajg sie feministki. Po pierwsze, jesli w
rodzinie utrzymywany jest tradycyjny podziat rél, to obowigzkiem meza jest
zadbac o emeryture zony, kiedy jego juz zabraknie. W przypadku samodzielnego
oszczedzania na starosc¢ jest to o tyle tatwe do zapewnienia, ze odfozone Srodki
na przyktad w postaci aktywow finansowych nie przepadajg wraz ze sSmiercig (jak
sktadki emerytalne), tylko mogq byc¢ dziedziczone. Jesli jednak pozostajemy przy
obecnym systemie emerytalnym, to nalezatoby wprowadzi¢ instytucje emerytur
matzenskich, ktore znakomicie ufatwiajgq tradycyjnym rodzinom wspdine
zabezpieczenie na staros¢. Feministki zreszta zauwazajq to rozwigzanie, tylko z
niewiadomych przyczyn preferujg nienaturalne konstrukcje z optacaniem sktadek
przez panstwo.

Fundacja Instytut Ludwiga von Misesa, 00-241 Warszawa ul. Dluga 44/50, p. 214
KRS 0000174572 = NIP 894 277 56 04 = Regon 932949234 Bank account: PL 19 2130 0004 2001 0253 7975 0001
www.mises.pl = mises@mises.pl = +48 22 6352438



